
                         
 

Le 17 novembre 2009 
 

La Communauté de communes Leins Gardonnenque (Gard)    
Animation d’un point Ressources Emploi Intercommunal Itinérant en milieu rural 

 
 
La Communauté de communes Leins Gardonnenque a reçu le trophée de la meilleure réalisation 
inter-service – dans le cadre de la 10ème édition des "Prix Territoriaux", créés par La Gazette des 
communes et la GMF –, pour l’animation d’un point Ressources Emploi Intercommunal Itinérant en 
milieu rural. 
 
Depuis le 1er février 2009, la Communauté de Communes Leins Gardonnenque anime cette activité, 
liée par convention au Conseil général du Gard, au Pôle emploi et à la Communauté de communes 
Autour de Lédignan.  
 
Une animatrice du Point Ressource Emploi effectue chaque semaine des déplacements dans les 
différentes communes des deux communautés (Leins Gardonnenque et Autour de Lédignan) pour 
permettre à chacun, au plus près de son domicile, d’obtenir les outils et les informations nécessaires à 
son insertion sociale et professionnelle. Les demandeurs, qui accèdent gratuitement aux services 
proposés par ce point Ressources Emploi Intercommunal Itinérant, correspondent à deux types distincts 
de publics : l’un, le plus nombreux, qui a besoin d’une information ou d’une aide ponctuelle (information 
sur l’accès au droit, aide à la création de C.V. par exemple) et le second qui ne dispose pas 
suffisamment des outils nécessaires à la recherche d’emploi.  
 
Les objectifs de la mise en oeuvre du Point Ressources Emploi Intercommunal Itinérant sont multiples : 

• Mettre à disposition des habitants des zones rurales concernées les outils les plus complets pour 
favoriser leurs démarches. 

• Favoriser l’accès à l’emploi par la mise à disposition des outils de recherche d’emploi, de 
formation et d’information (offres Pôle emploi, Programme Régional Qualifiant, ateliers, chantiers 
d’utilité sociale…). 

• Informer et mobiliser les demandeurs d’emploi sur les outils adaptés à leurs besoins, en fonction 
de leur situation administrative et sociale. 

• Informer et orienter les employeurs de la zone. 
• Animer le territoire et coordonner l’action des professionnels de l’insertion et de l’emploi. 
• Proposer à chacun, le plus près de son lieu de résidence, des outils variés, adaptés et actualisés 

dans le cadre de ses démarches de recherche d’emploi, de formation et d’information. 
• Permettre à chacun d’effectuer ses démarches dans la confiance et la convivialité et favoriser les 

échanges. 
 
Sur les 13 Points Emploi que compte le département du Gard, seul celui animé sur  la Communauté de 
communes Leins Gardonnenque et Autour de Lédignan est itinérant. L’initiative menée a donc pour but 
d’offrir un service de proximité de qualité, en soutenant les initiatives sur le bassin d’emplois. 

 
Contacts Presse : 

Marie-Dominique Pilard (GMF) : 01 47 54 11 55 
Nadia Zimmer  (La Gazette) : 01 40 13 36 16 

Karine ANGOSTO (Communauté d'agglomération Leins Gardonnenque) : 04 66 63 00 80 

                            


